Comune di Sant'Agata Li Battiati

Citta Metropolitana di Catania

VRe Tocollo V. I8 deb «»2'6-07\’%025-

Verbale 1* seduta della commissione per la procedura di mobilita volontaria mediante passaggio
fra Pubbliche Amministrazioni per n. 1 unita di personale a tempo pieno ed indeterminato ~Area
Istruttore — Profilo Educatore Asilo Nido o equipollente (ex Cat. C)

L’anno duemilaventicinque il giorno ventisette del mese di Gennaio alle ore 13,45, al Comune di
Sant’Agata 1i Battiati nell’ufficio del Capo Settore V, sono presenti i componenti della Commissione per
la procedura di mobilitda volontaria mediante passaggio fra Pubbliche Amministrazioni per n. 1 unita di
personale a tempo pieno ed indeterminato —Area Istruttore — Profilo Educatore Asilo Nido o equipollente
(ex Cat. C)

Dott.ssa Anna Pennisi — Presidente
Dott. Carmelo Strano — Componente
Dott. Luigi Maria Scordia — Componente e verbalizzante

Si premette:

Che con deliberazione di C.C. n. 11 del 31.01.2024 ¢ stato approvato il DUP - Documento Unico di
Programmazione —contenente la programmazione triennale del fabbisogno del personale con previsione,
tra 1’altro, del posto di cui sopra;

Con avviso pubblicato su InPA.gov.it, sulla Home Page del Comune, sezione Trasparenza, Sottosezione
Bandi e Concorsi ¢ all’Albo Pretorio con n. 1864/2024 ¢ stato attivato il procedimento di mobilita
volontaria mediante passaggio fra Pubbliche Amministrazioni per n. 1 unita di personale a tempo pieno
ed indeterminato ~Area Istruttore — Profilo Educatore Asilo Nido o equipollente {ex Cat. C) con scadenza
18.12.2024 ore 12,00;

Nel bando per la copertura del posto di cui in oggetto & richiesto il possesso del profilo professionale di
appartenenza —Area Istruttore — Profilo Educatore Asilo Nido o equipollente (ex Cat. C)

Con provvedimento del Capo Settore I R.G. n. 06/2025 ¢ stata determinata I’ammissione alla procedura di
mobilita volontaria di cui in oggetto di n. 4 domande su n. 5 pervenute e precisamente:

COD. ID.DOMANDA DATI DOMANDA AMMESSO/NON AMMESSO

ID Cod.GSR4YUHCSE 22/11/2024 18:29.  PROT.23323/20.12.2024 AMMESSO
ID Cod.YSDD36SS6H 27/11/2024 15:25.  PROT.23324/20.12.2024 AMMESSO
ID Cod. 2G2713ZTKD 30/11/2024 19:27  PROT.23325/20.12.2024 AMMESSO
ID Cod.1941PWSTXB 3/12/2024 22:35 PROT.23326/20.12.2024 AMMESSO

Che ai sensi dell’art. 5 del Regolamento Comunale per la mobilita volontaria approvato con delibera di
G.M. n. 76/2022, la Commissione ha a disposizione, per la valutazione dei candidati 30 punti, di cui 10
per il curriculum e 20 riservati al colloquio; ) . Com




VALUTAZIONE DEL CURRICULUM

La Commissione per la valutazione del curriculum di ogni singolo candidato ha a disposizione 10 punti
da suddividere nel seguente modo:

a) anni di servizio nella stessa categoria ¢ profilo del posto da ricoprire nel limite massimo di punti 3
(0,50) per ogni anno di servizio svolto );

b) incarichi superiori o equipollenti in aree diverse a quelle del posto da ricoprire ( max 3 punti);

¢) titoli di studio inerenti al posto da ricoprire diversi o superiori a quello richiesto dal posto da
ricoprire, master, stage, corsi di formazione, abilitazioni, idoneitd, pubblicazioni, etc ( max 4
punti); :

COLLOQUIO

It colloquio, effettuato dalla Commissione selezionatrice, ¢ finalizzato alla verifica del possesso dei
requisiti attitudinali e professionali richiesti per il posto da ricoprire ed, in particolare, all’accertamento
delle conoscenze di base amministrative /o tecniche e di quelle specifiche correlate al posto messo a
bando, al fine di scegliere, tra pill candidati, quello piti idoneo al posto stesso;

Si da atto che dal provvedimento del Capo Settore T R.G. n. 06/2025 risulta I’ammissione alla presente
selezione di n. 4 domande su n. 5 pervenute e precisamente:

ID Cod.GSR4YUHCSE 22/11/2024 18:29.  PROT.23323/20.12.2024 AMMESSO
ID Cod.YSDD36SS6H 27/11/2024 15:25.  PROT.23324/20.12.2024 AMMESSO
ID Cod. 2G2713ZTKD 30/11/2024 19:27  PROT.23325/20.12.2024 AMMESSO
ID Cod.1941PWSTXB 3/12/2024 22:35 PROT.23326/20.12.2024 AMMESSO

I componenti della Commissione procedono alla sottoscrizione della dichiarazione di insussistenza di
cause di incompatibilita con I’adozione degli atti conseguenti alla nomina e di insussistenza di condanne
ai sensi dell’art. 35 —bis del D.Lgs. n. 165/2001.

Si acquisiscono le predette dichiarazioni che si allegano al presente verbale per farne parte integrante

La Commissione fissa la data per la valutazione dei curricula per giorno 03.02.2025 alle ore 16,30 presso
I'ufficio del Capo Settore V.

La seduta viene chiusa alle ore 14,30

Letto, confermato e sottoscritto

,'__I_’COMPiONE/N_TI o, %‘ PRESID]?J{TTE C“Q



Comune di Sant'Agata Li Battiati

Cittd metropolitana di Catania

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE OSTATIVE ALLA NOMINA QUALE

COMPONENTE DI COMMISSIONE DI CONCORSO
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

II/La sottoscritto/a irf VNS, dwwA Pewk .
nato/a TREWE sl ETwEo (er) L Af-03. zm S8 ., residente a
TREMNES Tl Eves_(c7jin Via €. ColoWi% 23S , CF

Pranw P SECSPLY 696 con riferimento all’incarico di compGnente della commissione di

concorso  istituita dal Comune di Sant'‘Agata Li Battiati di seguito indicata:
PRocEDURA B Mol TR VplonTAR A HED/ Ave Passacae FRA P& RoR
WA e Tea D PERsowmie A4 TeWlo P\gﬁfo c (pNUB(-?T\;'-RW'anfc-ﬁQ§"“‘
{ e TRV TToRE-PRaT(, Ebvapto e A5, Mido o Eamr Polcws (éxcwe)

Ai sensi degli artt. 35 e 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, dell’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994 “Regolamento
recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni ¢ le modalita di
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”,
degli artt. 51 e 52 del Codice di procedura civile;

consapevole

delle conseguenze previste all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni penali
per dichiarazioni mendaci, falsita in atti € uso di atti falsi di cui all’art. 76 del medesimo decreto;

dell’obbligo di rispettare i principi di integrita, correttezza, buona fede, proporzionalita,
obiettivita, trasparenza, equitd ¢ ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza e
imparzialita;

DICHIARA

di aver preso visione dell’elenco dei partecipanti alla selezione in oggetto;

che non sussistono situazioni di incompatibilita tra il/1a sottoscritto/a e 1 concorrenti, ai sensi
degli articoli 51 e 52 del Codice di procedura civile (art. 11, co. 1, D.P.R. n. 487/1994);

di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione Comunale,
di non ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato dalle
confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali (art. 35, D.Lgs. n.
165/2001); ‘

di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per 1 reati
previsti nel capo I del titolo IT del libro secondo del Codice penale (art. 35-bis, D.Lgs. n. 165/2001),



SI IMPEGNA altresi

a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione al
Capo settore 1.

Luogo ¢ data

\F. Vh ‘ L' @‘Lm LI-04- 32 S /] 1VLa dichjarante ~_

La presente dichiarazione ¢ rilasciata dall’interessato/a nella consapevolezza che 1 dati conferiti
saranno trattati dall’ Ente per le finalita indicate nell’informativa privacy di seguito riportata, di cui
si dichiara di aver preso visione.

INFORMATIVA SULLA PRIVACY (art. 13 del Reg. UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016)

Finalita: I dati forniti sono trattati esclusivamente per le finalita istituzionali (acquisizione delle informazioni necessarie
per l'istruzione del procedimento di nomina della commissione di concorso e verifica dell’antenticita delle dichjarazioni
rese} connesse agli artt. 35 e 35-bis del D.lgs, n. 165/2001 e all’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994.

Base giuridica: Il trattamento dei dati per la finalitd di cui sopra viene effettuato - secondo le condizioni di cui all'art. 6,
co. 1, lett. ¢) del Regelamento (UE) 679/2016 - per adempiere un obbligo legale al quale & soggetto il Comune.

Titolare del trattamento dei dati & il Comune di Sant’Agata Li Battiati, con sede in Via Vincenzo Bellini, 54 — 95030
Sant’ Agata Li Battiati. (CT)

Responsabile della protezione dei dati: Punto di contatto — dpo@ecomune.sant-agata-li-battiati.ct.it

Modalita del trattamento: Il trattamento & effettuato con modalitd cartacea e con 'ausilio di mezzi elettronici o
comunque automatizzati anche a fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale) da persone autorizzate
e impegnate alla riservatezza. Il trattamento dei dati avverra, comunque, in modo tale da garantire 1a sicurezza, la
protezione e la riservatezza dei dati medesimi.

I dati raccolti non sono trasferiti all’estero, all’interno o all’esterno dell’Unione europea, ¢ potranno essere comunicati
ad altre amministrazioni per le verifiche d1 veridicita delle informazioni rese secondo le previsioni di cui al D.P.R. n.
445/72000.

Periodo di conservazione: I dati saranno trattati per il tempo necessario al raggiungimento delle finalita suddette.
Successivamente saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa,
Diritti degli interessati: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal Comune l'accesso ai propti dati personali ¢ la
rettifica o la cancellazione degli stessi o 1a limitazione del trattamento che 1i riguarda o di opporsi al trattamenio (artt. 15
e seg. GDPR). L’apposita istanza al Comune & presentata al punto di contatto del Responsabile della protezione dei dati
Innanzi indicato. Hanno altresi diritto alla cotnunicazione della violazione ai sensi dell’art. 34 del medesimo GDPR.
Diritto di reclamo: Gli interessati che ritengono che il presente trattamento dei dati personali avvenga in violazione di
quanto previsto dal GDPR hanno il diritte di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali come
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi deli’art. 79 del medesimo
Regolamento.

Luogo e data

f M&%ro A-&ls || Wiedichiargnig

Alla presente si allega copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita.




Comune di Sant'Agata Li Battiati

Citta metropolitana di Catania

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE OSTATIVE ALLANOMINA QUALE

COMPONENTE DI COMMISSIONE DI CONCORSO
(resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000)

I/La sottoscrittola £ARKELO STRANO . | ,
nato/a DCIREALE i1 26 [ex [1358% ., residente a
2.0/ E in via Epphodt _<tv.22 , CFL
STACAL AL L AOIZE con riferimento all’incarico di componente della commissione di
concorso  istituita dal Comune di Sant'Agata Li Battiati di seguito  indicata:
PROCENURA I Mo BIL(T AN Jotow TARIA HEDAWTIE FASAGCEID
FRA P A. PER ~€ £ wnM/iTAY Dl PERSOUALE & TENPo P1ENC E
INBETEN K ot Tlo = AREA 1STRITIORE - PAO FILO EbvoAp RE
ALLOMiar © EQUIFOIENTE (ex got. )
Ai sensi degli artt. 35 e 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, dell’art. 11 del D.P.R. n. 487/1594 “Regolamento
recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni ¢ le modalita di
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici ¢ delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”,
degli artt. 51 ¢ 52 del Codice di procedura civile;

consapevole

delle conseguenze previste all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni penali
per dichiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi di cui all’art. 76 del medesimo decreto;

déll’obbligo di rispettare i principi di integritd, correttezza, buona fede, proporzionalita,
obiettivitd, trasparenza, equitd e ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza ¢
imparzialita;

DICHIARA

di aver preso visione dell’elenco dei partecipanti alla selezione in oggetto;

che non sussistono situazioni di incompatibilita tra il/la settoscritto/a e i concorrenti, ai sensi
degli articoli 51 e 52 del Codice di procedura civile (art. 11, co. [, D.P.R. n. 487/1994),

di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione Comunale,
di non ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato dalle
confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali (art. 35, D.Lgs. n.
165/2001); :
di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo IT del libro secondo del Codice penale (art. 35-bis, D.Lgs. n. 165/2001);



SI IMPEGNA altresi

a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione al
Capo settore L,

Luogo e data
S-A L BATTIAT IVL3 dichiaranfe
ZX [el Icoé s

—

La presente dichiarazione & rilasciata dall’interessato/a nella consapevolezza che i dati conferiti
saranno trattati dall’ Ente per le finalita indicate nell’informativa privacy di segu1t0 riportata, di cui
si dichiara di aver preso visione.

INFORMATIVA SULLA PRIVACY (art. 13 del Reg. UE n. 2016/679 del 27 aprile 2015)

Finalita: I dati forniti sono trattati esclusivamente per le finalita istituzionali {acquisizione delle informazioni necessarie
per Pistruzione del procedimento di nomina della commissione di concorso e verifica dell’antenticita delle dichiarazioni
rese) connesse agli artt. 35 e 35-bis del D.1gs. n. 165/2001 e all’art. i1 del D.P.R. n. 487/1994.

Base piuridica: Il trattamento dei dati per la finalita di cui sopra viene effettuato - secondo le condizioni di cui all'art. 6,
co. 1, lett. ¢) del Regolamento (UE) 679/2016 - per adempiere un obbligo legale al quale & soggetto il Comune.

Titolare del trattamento dei dati & il Comune di Sant’Agata Li Battiati, con sede in Via Vincenzo Bellini, 54 — 95030
Sant’ Agata Li Battiati. (CT)

Responsabile della protezione dei dati: Punto di contatto — dpo{@comune.sant-agata-li-battiati.ct.it

Modalitd del traftamento: Il trattamento & effetivato con modalitad cartacea ¢ con 'ausilio di mezzi eletironici o
comunque automatizzati anche a fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale) da persone autorizzate
¢ impegnate alla riservatezza. Il trattamento dei dati avverra, commque, in mode tale da garantire la sicurezza, la
protezione ¢ la riservatezza dei dati medesimi.

I dati raccolti non sono trasferiti all’estero, all’interno o all’esterno dell’Uniene europea, & potranno essere comunicati
ad altre amministrazioni per le verifiche di veridicita delle informazioni rese secondo le previsioni di cui al D.ER. n.
445/2000.

Periodo di conservazione: I dati saranno trattati per il tempo necessario al raggiingimento delle finalitd suddette.

Successivamenie sarammo conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.

Diritti degli interessati: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal Comune l'accesso ai propri dati personali ¢ la
rettifica o la cancellazione degli stessi-o la limitazione del trattamento che i riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15
e seg, GDPR). L’apposita istanza al Comune & presentata al punto di contatto del Responsabile della protezione dei dati
innanzi indicato. Hanno altresi diritto alla comunicazione della violazione ai sensi dell’art. 34 del medesimo GDPR.
Diritto di reclamo: Gli interessati che ritengono che il presente trattamento dei dati personali avvenga in violazione di
quanto previste dal GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali come
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi givdiziarie ai sensi dell’art. 79 del medesimo
Regolamento.

Luogo ¢ data

S A LUBATTp T VL f\dicfarante]
27 |91 (2055

N4

Alla presente si allega copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita.




Comune di Sant'Agata Li Battiati

Citta metropolitana di Catania

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE OSTATIVE ALLA NOMINA QUALE

COMPONENTE DI COMMISSIONE DI CONCORSO
(resa ai sensi deghi arit. 46 ¢ 47 del D.P.R. 1. 445/2000)

II/La sottoscritto/a mz OGO ¢ M A 2 I/“( —S co 2 DIA 5
nato/a C .A“'T\e;* A ' il 24 o APi? , residente a
C ATA{IfX in  via Cadrodta Po~ , CF

SCALHRIY L4 ¢3S, con riferimento all’incarico di componente della commissione di

concorso istitvita dal Comune di Sant'Agata Li Battiati di seguito indicata:
ProcedoRa N SE/ E2ro Ne PEp NOBILITAV o LN TRIA HEDANTE PASSAGEa TRA RA.

PEle M. 4 ONTA™ bt PERSONALE & TEHYO PiENO E D INSETERMNATo -AREA [ STbvicRE

PhoFiLo EduCAToRE Alito.Nido O BQUIPeLENE(ERCATC)

Ai sensi degli artt. 35 ¢ 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, dell’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994 “Regolamento
recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalitd di
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”,
degli artt. 51 e 52 del Codice di procedura civile;

consapevole

delle conseguenze previste all’art. 75.del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni penali
per dichiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi di cui all’art. 76 del medesimo decreto;

dell’obbligo di rispettare i principi di integritd, correttezza, buona fede, propoizionalita,
obiettivitd, trasparenza, equiti e ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza e
imparzialita;

DICHIARA

di aver preso visione dell’elenco dei partecipanti alla selezione in oggetto,

che non sussistono situazioni di incompatibilita tra il/la soitoscritto/a ¢ i concorrenti, ai sensi
degli articoli 51 e 52 del Codice di procedura civile (art. 11, co. I, D.P.R. n. 487/1994);

di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione Comunale,
di non ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato dalle
confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali (art. 35, D.Lgs. n.
165/2001); ‘

di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 35-bis, D.Lgs. n. 165/2001);



SIIMPEGNA altresi

a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione al
Capo settore 1.

Luogo e data

? A [ E JQ,;; I g?lr. o /.o { / 2025 JVLa dichiarante
e Pl V)

Pt

La presente dichiarazione & rilasciata dall’interessato/a nella consapevolezza che i dati conferiti
saranno trattati dall’ Ente per le finalita indicate nell’informativa privacy di segulto riportata, di cui
si dichiara di aver preso visione.

INFORMATIVA SULLA PRIVACY (art. 13 del Reg. UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016)

Finalita: I dati forniti sono trattati esclusivamente per le finalita istituzionali (acquisizione delle informazioni necessarie
per I"istruzione del procedimento di nomina della commissione di concorso e verifica dell’autenticita delle dichiarazioni
rese) connesse agli artt. 35 e 35-bis del Dn.lgs. 1. 165/2001 e all’art. 11 del D.XR. n. 487/1994.

Base giuridica: Il trattamento dei dati per la finalitd di cui sopra viene effettuato - secondo le condizioni di cui all'art. 6,
co. 1, lett. ¢) del Regolamento (UE) 679/2016 - per adempiere un obbligo legale al quale & soggetto il Comune.

Titolare del trattamento déi dati & i1 Comune di Sant’ Agata Li Baitiati, con sede in Via Vincenzo Bellini, 54 — 95030
Sant’ Agata Li Battiati. (CT)

Responsabile della protezione dei dati: Punto di contatto — dpo@cornune sant-agata-li-battiati.ct.it

Modalitd del trattamento: Il trattamento & effeftuato con modalitd cartacea ¢ con 'ansilio di mezzi elettronici o
comungue automatizzati anche a fini di archiviazione (protocello e conservazione documentale) da persone autorizzate
e impegnate alla riservatezza. Il trattamento dei dati avverrd, comunque, in modo tale da garantire la sicurezza, la
protezione € la riservatezza dei dati medesimi.

I dati raccolti non sono trasferiti all’estéro, all’interno o all’esterno dell’Unione europea e potranno essere comunicati
ad alire amministrazioni per le verifiche di veridicita delle informazioni rese secondo le previsioni di cui al D.P.R. n.
445/2000.

Periodo di conservazione: I dati saranno irattati per il tempo necessario al raggiungimento delle ﬁnahta suddette.
Successivamente saranno conservati in conformitd alle norme sulla conservazions della documentazione amministrativa.
Diritti degli interessati: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal Comune Faccesso ai propri dati personali ¢ la
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che Ii riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15
e seg. GDPR). L’apposita istanza al Cémune & presentata al punto di contatto del Responsabile della protezione dei dati
innanzi indicato. Hanno aliresi diritto alla comunicazione della violazione ai sensi dell’art. 34 del medesimo GDPR.
Diritio di reclamo: Gli interessati che ritengono che il presente trattamento dei dati personali avvenga in violazione di
quanto previsto dal GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali come
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi dell’art. 79 del medesimo
Regolamento.

Luogo e data

g A ;(/5 é% g;fi 0/] 2‘7/9/ 200~ _— MVLagdichiarane

c c ~

Alla presente si allega copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita.



