PROTOCOMO N. UGB DEC 48 [03]202s

Comune di Sant'Agata i Battiati

Citta Metropolitana di Catania

Oggetto: Procedura di stabilizzazione riservata ai soggetti in possesso dei requisiti previsti dall’art.
50 comma 17 bis del D.L. n.13 del 24/02/2023.

Verbale della seduta della Commissione di concorso per la procedura di stabilizzazione riservata ai
soggetti in possesso dei requisiti previsti dall’art. 50, comma 17-bis, del d.l. n.13 del 24.02.2023,
convertito con modificazioni dalla legge 21 aprile 2023, n. 41, finalizzata all’assunzione a tempo
indeterminato ¢ pieno di n. 1 unita di personale con il profilo professionale di “funzionario tecnico™ —
area dei “funzionari ed elevata qualificazione.

L’anno duemilaventicinque il giorno 18 del mese di Marzo alle ore 10.00, al Comune di Sant’Agata li
Battiati nella sala del consiglio comunale, si riuniscono i componenti della Commissione per la
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cedura di stabilizzazione riservata ai soggetti in possesso dei requisiti previsti dall’art. 50, comma
-bis, del d.l. n.13 del 24.02.2023, convertito con modificazioni dalla legge 21 aprile 2023, n. 41,
malizzata all’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unita di personale con il profilo
pfessionale di “funzionario tecnico” — area dei “funzionari ed elevata qualificazione.

o, Giuseppe Aiello -Presidente %
btt.ssa Anna Pennisi — Componente
btt. Luigi Maria Scordia — Componente e verbalizzante

premette:
he con deliberazione di C.C. n. 9 del 11.02.2025 & stato approvato il DUP - Documento Unico di
ogrammazione —contenente la programmazione triennale del fabbisogno del personale con previsione,

| I’altro, del posto di cui sopra;

¢n avviso pubblicato su InPA.gov.it, sulla home page del comune, sezione trasparenza, sottosezione Bandi e
ncorsi ed all’Albo pretorio con n. 193/25 veniva attivato il procedimento di stabilizzazione riservata ai

soggetti in possesso dei requisiti previsti dall’art. 50, comma 17-bis, del d.l. n.13 del 24.02.2023,
convertito con modificazioni dalla legge 21 aprile 2023, n. 41, finalizzata all’assunzione a tempo
indeterminato e pieno di n. 1 unita di personale con il profilo professionale di “Funzionario tecnico™ —
area dei “Funzionari ed elevata qualificazione con scadenza 20/02/2025;

Nel bando per la copertura del posto di cui in oggetto ¢ richiesto il possesso del profilo professionale di
appartenenza —Area Funzionari — Profilo Funzionario Tecnico (ex Cat. D)

Con provvedimento del Settore I Affari Generali, R.G. 1n.297 del 28 Febbraio 2025, a seguito di verifica della
sussistenza dei requisiti richiesti nel bando Ministeriale, viene ammessa soltanto n. 1 domanda, su un totale di
n.47 pervenute, per la partecipazione alla procedura di cui si tratta e precisamente
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Richiamato il verbale del 14/03/2025 con la quale la commissione ha proceduto alla convocazione per la
data odierna del candidato per il colloquio finale ed ha proceduto ad acquisire le dichiarazioni di
insussistenza di cause di incompatibilita con [’adozione degli atti conseguenti alla nomina e di
insussistenza di condanne ai sensi dell’art. 35 —bis del D.Lgs. n. 165/2001.

La Commissione registra il documento del candidato C.I n. CA36267QA rilasciata dal min. dell’interno il
31/08/2023

La commissione procede al colloquio, acquisita la valutazione finale del Capo Settore III con la
valutazione delle attivita svolte dal candidato registrata al prot. 4650 del 18/03/2025, con indicazione
delle valutazioni tecniche e professionali, capacita organizzative e gestionali e relazioni interpersonali e
lavoro di squadra. :

Il colloquio ha avuto come argomenti I’iter di approvazione di un lavoro pubblico e la struttura di un atto
amministrativo e la privacy.

I1 colloquio si € concluso alle ore 10:40.

LA commissione riunita procede alla valutazione:

Di seguito vengono riportati le valutazione dei commissari.

Commissario 1 : Risponde correttamente a quanto richiesto valutazione nettamente positiva;
Commissario 2 : Esposizione chiara ed esauriente , valutazione positiva;

Commissario 3 : [l candito espone in modo pit che esauriente, valutazioné positiva.

La commissione, valutata la relazione e il colloquio esprime giudizio favorevole sul superamento della
prova.

La seduta viene chiusa alle ore 10:50
Il presidente trasmette al capo settore I, ufficio del personale, il presente verbale per gli adempimenti

successivi

Letto, confermato e sottoscritto
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